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AGRINAS INTER '\ JCES

PROGRAMMA '
STOP 4-7




Intervence paredzetas:

m Dusmigiem/viegli '
sakaitinamiem béerniem

B Berniem ar stridigu/
izaicinosu/ agresivu
uzvedibu

B Berniem ar uzmanibas
grutibam, hiperaktivitati
un grutibam iesaistities
grupas darba




Uzvedibas problemas — kas tas ir?

Psihiska lidzsvara trikums, kas rada emociju regulacijas un paskontroles
traucejumus.

Celoni:
v'pre- vai postnatali smadzenu bojajumi
v'smadzenu aktivitates traucéjumi

v'sociogénas izcelsmes traucéjumi, saistiti ar bérnu uzraudzibas,
disciplinésanas vai piesaistes gratibam.

Strachinaru, 1994: Patterson et al., 1989: Fearon et al., 2015



Val an -

- labakais, ko berns var dartt apstaklos, kadi vinam ir raditi, un
ar tiem instrumentiem, kuri Ir vina arsenala...

B.F.Skinner




Uzvedibal, domam

Katrs cilvéks Uzvedibas un prieksstatiem,
vélas ietekmét problemam ir kas reiz ir apguti,
un kontrolét vidi daudz ir tendence
“pastiprinataju” atkartoties un

uzturet pasiem
sev|




Uzvediba vienmer kalpo kadam merkim:
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Uzmaniba

|lzvairisanas

Lietu/
aktivitasu
legusana

Sensora
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STOP 4-7

Programmas merkis ir mazinat bérnu
problematisko uzvedibu, macot berniem socialas
prasmes, vecakiem un pedagogiem - pozitivu
audzinasanu.

Wim de Mey et al., 2009




STOP 4-7 PROGRAMMAS DARBIBAS PRINCIPS

1x nedela 2h nodarbiba
Kopa: 10 nedelas, 10 nodarbibas

1x divas nedelas 3h nodarbiba

(10 nedelas, 4 nodarbibas)
-

L

l

Berni

-
1x nedela 6h nodarbiba
Kopa: 10 nedelas, 10 nodarbibas

Plus: individualas konsultacijas gimeném

Vide (pirmsskola)

Prasmju trenésana un procesa virzisana atbilstosi bérna individualajam vajadzibam

Citu specialistu piesaiste péc vajadzibas




¢ orums

KO mes macam berniem? o % LAIMIGH

BERNI

v Sadarboties

v Komunicét

v leklauties nodarbibas
v Sekot noradijumiem

v But draudzigiem un
laipniem

v Risinat problemas

v Pazit un regulét emocijas

v Vadit stresu

Sistematiski pastiprinot vélamo uzvedibu



Bernu treninu merki

* specifisku sociali
kognitivo prasmju
macisana

* |[zvertet un izveleties,
kas Ir noderigs katram
bérnam individuall

* Palidzét bérniem drosa

vide trenét jaunas
uzvedibas formas

* Mainit uzvedibu realaja
Ikdienas dzive




ABC shema uzvedibas problemu izpratnel

A
Situacija

B
Uzvediba

Sekas

Ka situaciju vai
kontekstu var
organizet ta, lai
izvilinatu pozitivu
uzvedibu?

Kadu uzvedibu
mes velamies
redzet vairak?

Kadu uzvedibu
mes velamies
redzet mazak?

Kadas prasmes
béerniem jaapgust?

Kadas sekas var but
noderigas, lai
panaktu vairak
pozitivas un mazak
negativas uzvedibas?




A
Situacija vai konteksts

B
Uzvediba

C
Sekas

Skolotaju
pamatattieksme:

-pozitiva iesaistisanas
-emociju regulésana
-pozitivas uzvedibas
modelésana

-prasmju macisana

Pozitivs klimats un
struktura

Apgqustamas prasmes:
- Lomu ienemsana

- Paskontrole

- Emociju requlésana

- Problému risinasana

- Attieksme pret darbu
- Relaksacija/
atslabinasanas

- Kopiga spelésanas

- Darbosanas kopa

- Dalisanas materialos

- Savas kartas gaidisana

- Paklausisana/piekrisana

Pozitivas uzvedibas
pastiprinasana:
komplimenti,
uzslavas, zetoni

Negativas
uzvedibas

nepastiprinasana: +
ignorésana
Partraukums jeb
time-out

- sodisana







Paskontroles prasmes

Dusmu izvirdums,

sSpriedze

Ka nomierinaties?

Relaksacija




Darbs ar emocijam — pamata emocijas




Emociju regulacijas taktikas

ES PAGRIEZOS UN EJU PROM
ES LENAM IEELPOJU UN IZELPOJU

ES ATCEROS KAUT KO PATIKAMU,
SMIEKLIGU

ES LUDZU PALIDZIBU
PIEAUGUSAJAM

ES LENAM SKAITU LIDZ 10

ES SASPRINDZINU UN ATBRIVOJU
MUSKULUS




Klausisanas prasmes

Klausisanads: skaties Klausisanas: aizslédz muti




Es jautaju, vai varu piedalities rotala



KO MES MACAM
VECAKIEM UN
PEDAGOGIEM?

~N o O &~ W N P

Vérot un izprast uzvedibu

Veidot atbalstosu, strukturetu vidi

Pozitivi pastiprinat jeb apbalvot velamo uzvedibu
Nejausi neapbalvot problematisko uzvedibu
Sniegt skaidrus noradijumus

But konsekventiem un disciplinéet

|lzmantot saudzigu un efektivu sodu sistemu
(ignorét nevélamo uzvedibu, veidot partraukuma
laikus, izmantot nevelamas uzvedibas seku
principu)

Regulet savas emocijas



APBALVOJUMI
VAR BUT KATRAM







Vakara dienaskartiba

7:00 Vakarinas

Nokartojam galdu

Darbosanas laiks

9:00 Sakartojam mantas

9:15 Mazgasanas, zobu
tirisana

9:30 Gramatas lasisana

10:00 Ejam gulet




20 apmacitas
specialistu
komandas

Latvija

PROJEKTS 2020-2023

ps

Intervences grupas
2 reizes gada (kopa
1200 bérni); katrai
gimenei papildus 3
individualas
konsultacijas

O

Supervizijas

Metodiskie materiali




Specialistu/treneru komanda

* Projekta ietvaros izveidotas un apmacitas 20 specialistu/treneru komandas
(apvienojot pasvaldibas)

» Specialistu/treneru komandu veido 2-3 psihologi, kuri ikdiena strada ar bérniem, 1
vai 2 pedagogi, viens no vaditajiem var but art socialais darbinieks, ja vina darbs
saistits ar bérniem.

» Katra specialistu/treneru komanda vada 5 intervences grupas (2020.g. — 1 grupa;
2021.9.- 2 grupas; 2022.-2023. ¢.-2 grupas).



PROGRAMMAS STOP 4-7 PETIJUMA LATVIJA
REZULTATI

Programmas STOP 4-7 dalibnieki Patiuma dalibnieki

74 simenes velgjas piedalities Eksperimentald erupa Kontrolerupa
Pirms programmas Pirmaja meérjjuma
! anketas aizpildija anketas aizpildija
52 &imenes uzsaka dalibu 52 vecaki un 44 50 vecaki un 50
¥ 4 ¥
47 gimenes pabeidza programmu Péc programmas Otraja merfjuma
anketas aizpildyga 40 anketas aizpildya 27
vecaki un 27 skolotajt vecaki un 35 skolotaj
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Bernu uzvedibas izmainas

NN\

Uzmanthas
problémas

(wecaki)

Uzmanthas MNoteikumu Agresiva Agresiva
problEémas parkapumi uzvediba uzvediba
(skolot &ji) (vecaki) (vecaki) [skolot &ji)

B FPirms

M Pec

T vecakiem vari€ no 4,71-5,07***; pedagogiem - no 4.01-4,88***




Vecaku audzinosas uzvedibas izmainas

e

B Pirms

FecC




REZULTATI

Pec programmas apguves bernu agresiva uzvediba samazinas, turklat izmainas ir
noturigas ari péc 6 un 12 méenesu atkartotiem merijumiem:

1) pakapeniski samazinas bernu noteikumus parkapjosa un agresiva uzvediba
2) uzlabojas béernu problemu risinasanas prasmes
3) mainas vecaku audzinosa uzvediba - pastiprinas pozitiva audzinasana un
samazinas bérna fiziska sodisana un nekonsekvence.
v" ArT individualais darbs pandémijas apstaklos samazinaja uzvedibas problémas (T

vecakiem varié no 4,04-5,80***; pedagogiem - no 3,16-4,15**; n=28)

Lapsina, Bite, Pirsko & Sebre, pétijums izstrades procesa




PASVALDIBU UZDEVUMS
NODROSINAT:

A
T é
Mo 0—o.

o)

telpas nodrosinat béernu, izdales materialu pusdienas
nodarbibam un vecaku nogadasanu vecakiem, bérniem
ara speélu val uz bernu treniniem pedagogiem un
pastaigu (maznodrosinato bérniem izdrukasanas
laukums gimenu) iespéjas, kancelejas
piederumi

Telpas nepieciesamas: bérnu nodarbibam 1 reizi nedéla 9:00-15:00; vecaku
nodarbibam (ja nenotiek attalinati): 1 reizi nedéla 16:00-18:00; pedagogu
nodarbibam 4 reizes pa 3 h programmas norises laika.



TELPU NODROSINAJUMA

PRASIBAS

Béernu nodarbibam telpa, kas ir aprikota ar
bérnu mebelém (galdini, kreslini, plaukti
mantam) un materialiem (spé&lmantas:
rotallietas, galda speles, gramatas, ara
rotallietas)

Telpal jablt sadalamai 4 stiros, svarigi, lai
telpa nebitu parskatama no arpuses (piem.,
stiklotas iekssienas), kas novérstu bérnu
uzmanibu, raditu diskomfortu vecakiem

Ir svarigi, lai bérniem butu pieejama artl
atseviska garderobe un tualete.

Atsevisks bérnu laukumins iesanai ara.

Telpa uz programmas laiku (10 nedéelas)
neglabat lietas, kas nav saistitas ar
programmu STOP 4-7.

Nepieciesama individuala parrunu telpa, kur
grupas treneris var aprunaties ar bernu, kuram
nepieciesams nomierinaties, vai vajag
atbalstu.



Lietas un materiali, kas janodrosina pasvaldibai

. Dators un projektors (vecaku un
pedagogu nodarbibu vadisanai)

. Skalruni mizikas (bérnu nodarbibam)
atskanosanai, kurus var pieslegt pie
datora

. Balta tafele un flomasteri vai tafeles
papirs

Katrai intervences grupai (kopa bus 5
reizes projekta ietvaros):

Kancelejas piederumi: krasainie zimuli (2
kastites), kritini (1-2 kastites), limes
zimulisi (5 gab), skeres (5 gab.),
pildspalvas, biroja papirs, guasa krasas (1
kastite), otas (6 gab.), aplikaciju papirs
(2 komplekti), zimésanas papirs (A4 2
bloki), mmiente (1 gab.), skavotajs +
skavas, celtniecibas limlente (1 gab.).
Dzeramais Gdens un vienreiz€jas lietosanas

glazes (vai katram bérnam krazite ar vina
vardu).

Papira dvieli (3-4 rulli), salvetes, atkritumu
maisi.

12 (B5 formata klades)

Uzlimes (piemérotas bérnu vecumam)



Specialistu/treneru (2 psihologi, 2 pedagogi) uzdevumi:

>

apmekléet visas apmacibam paredzetas
nodarbibas;

veikt programmas dalibnieku atlasi un
intervences grupu komplektesanu
(psihologs);

sagatavoties un novadit bérnu treninus,
vecaku un skolotaju nodarbibas,
nodrosinat 3 individualas konsultacijas
katrai gimenei;

levakt vecaku un skolotaju aizpilditas
anketas pirms un péc intervences

> pledalities planotajas supervizijas;

> but atbildigiem par materiali tehnisko
bazi;

> shiegt atgriezenisko saiti par
Intervences grupas norisi.



Specialistu/treneru komanda

Katra pasvaldiba ir komandai piesaistits
koordinators, kura uzdevumi ir:

1) nodrosinat komandas loceklus ar informaciju no
PKC un LKBTA,;

2) sekot lidzi telpu, materialas bazes, béernu
édinasanas un transporta nodrosinasanai, atbildiba
par projekta ietvaros sagadato (no LKBTA)
materialo bazi - sanemt un nodot intervences
specialistiem no projekta sanemto materialu
komplektu;

3) sanemt pieteikumus no PIl, sociala dienesta vai
vecakiem un novirzit specialistiem/treneriem;

4) nodrosinat aizpildito novertésanas anketu
nodosanu LKBTA (nepieciesamas pétijumam un
zinojumam par programmu);

5) Kopa ar psihologu komplektét dalibniekus
Intervences grupali;

6) sekot lidzi un nodrosinat komandas darbu
(specialistu koordinésana), specialistu darba
stundu uzskaite,

/) piedalities STOP 4-7 apmacibas.



Darba stundu samaksas aprekini

Koordinésana:

Novertesana/atlase
Béernu trenins
Skolotaju trenins
Vecaku trenins

Uzturésanas tiksanas vecakiem

Uzturésanas tiksanas skolotajiem

Individualas tiksanas/konsultacijas

Cilveku skaits

15

12

465
3

10x6=60
4x3=12

2x10=20
1X2=2

1X2=2

Kopa

45
240
36

40

24

1h=15.00

675
3600
540
600
60

60
6000

1h=12.50

300
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Paldies par uzmanibu!




